


 
Аналитическая часть 
 

I. Оценка образовательной деятельности 
Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии 

с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации», ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 Детский сад функционирует 
в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 
требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 
и молодежи», а с 01.03.2021 – дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 
«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 
безвредности для человека факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность велась на основании утвержденной основной 
образовательной программы дошкольного образования, которая составлена 
в соответствии с ФГОС дошкольного образования с учетом примерной образовательной 
программы дошкольного образования, санитарно-эпидемиологических  правил 
и нормативов, методических материалов образовательной программы дошкольного 
образования «Истоки». 

Детский сад посещали 264 воспитанника в возрасте от 1,5 до 7 лет. 
Образовательная деятельность по образовательным программам дошкольного 
образования осуществляется в 12 группах общеразвивающей направленности.  

Из них: 
− 3 группы раннего возраста – 62 ребенка; 
− 2 группы детей дошкольного возраста  (3-4 года) – 48 детей; 
− 3 группы детей дошкольного возраста  (4-5 лет) – 55 детей; 
− 2 группы детей дошкольного возраста  (5-6 лет) –  46 детей; 
− 2 группы детей дошкольного возраста  (6-7 лет) – 53 ребенка. 

После послабления коронавирусных ограничений с 02.07.2022 в детском саду 
отменили групповую изоляцию (постановление от 20.06.2022 № 18). Также стало 
возможным проводить массовые мероприятия со смешанными коллективами даже в 
закрытых помещениях. Впервые с 2020 года проводились массовые мероприятия с 
участием родителей. 

Стало необязательным проводить дезинфекцию музыкального или спортивного 
залов в конце рабочего дня, игрушек и другого оборудования. Персонал смог работать без 
индивидуальных средств защиты (масок и перчаток). 

Снятие антиковидных ограничений позволило наблюдать динамику улучшения 
образовательных достижений воспитанников. На занятиях, прогулках, в самостоятельной 
деятельности дошкольники стали демонстрировать познавательную активность. 

Воспитатели отметили, что в летнее время стало проще укладывать детей спать и 
проводить занятия. Педагог-психолог провел плановый мониторинг состояния 
воспитанников и выявил, что уровень тревожности детей в третьей декаде года снизился 
на 12% по сравнению с показателями первого полугодия. В четвертой декаде процент 
снижения составил 15. 

 
Воспитательная работа 

С 26.05.2021 Детский сад разработал и реализует рабочую программу воспитания и 
календарный план воспитательной работы. 
Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2022 году проводился анализ состава 
семей воспитанников. 
 
 
 



Характеристика семей по составу 
Состав семьи Количество 

семей 
Процент от общего количества семей 
воспитанников 

Полная 243 92 

Неполная с матерью 20 7,6 

Неполная с отцом 0 0 

Многодетные  35 13,3 

Оформлено 
опекунство 

1 0,4 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, 
с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 
специалистов и родителей.  

 
Дополнительное образование 

В детском саду в 2022 году дополнительные общеразвивающие программы 
реализовались по трем направлениям: в области физической культуры и спорта, в области 
искусств,  естественно-научное развитие. 

Источник финансирования: средства бюджета и физических лиц. Подробная 
характеристика — в таблице. 

№ Направленность/наименование 
программы 

Форма 
организации 

Возраст Год, 
количество 
воспитанников 

Бюджет За плату 

2021 2022 

1 Художественное 

1.1 Цветная палитра кружок 4-5 лет 84  – + 

1.2 Мастерилка  Кружок 3-5 лет 22 – – + 

1.3 Умелые ручки Кружок 5-7 лет 13 – – + 

1.4 Каблучок  Кружок 3-5 лет – 22 – + 

2 Физкультурно-оздоровительное 

2.1 Здоровячок  Кружок  5-7 лет 27  + – 

3 Естественно-научное  

3.1 Развивающие игры Кружок 4-7 лет 60  – + 
Анализ родительского опроса, проведенного в ноябре 2022 года, показывает, что 

дополнительное образование в Детском саду реализуется достаточно активно. 
Охват дополнительным образованием в Детском саду в 2022 году составил 61%. 

Это на 11 процентов меньше, чем в 2021 году. Во втором полугодии 2022 года для 
воспитанников младшего дошкольного возраста организован хореографический кружок 
«Каблучок». Источником  финансирования являются  средства родителей воспитанников. 
С сентября 2022 года перестали функционировать три кружка «Английский язык для 
малышей», «Мастерилка», «Умелые ручки». В первых двух случаях причина – 
нерентабельность из-за низкой посещаемости, в последнем – уход педагога в декретный 
отпуск. 



Вывод: все нормативные локальные акты в части содержания, организации 
образовательного процесса в Детском саду имеются в наличии. Все возрастные группы 
укомплектованы полностью. Вакантных мест не имеется. В 2021/22 учебном году 
в Детском саду организована дополнительная образовательная услуга  по художественно-
эстетическому развитию детей. Реализуются приоритетные направления 
работы. Образовательная деятельность в ДОО в течение отчетного периода 
осуществлялась в соответствии с требованиями действующего законодательства.  

 
II. Оценка системы управления организации 

Управление муниципальным дошкольным образовательным учреждением детским 
садом № 105 осуществлялось в соответствии с действующим законодательством 
Российской Федерации и Уставом ДОУ, строилось на принципах единоначалия и 
самоуправления.  

Администрация дошкольного учреждения: 
− Толкачева Юлия Николаевна –  заведующий;  
− Лиходедова Елена Владимировна – заместитель заведующего по административно-

хозяйственной работе;  
− Арефьева Марина Станиславовна – старший воспитатель.  

Единоличным исполнительным органом Учреждения является прошедший 
соответствующую аттестацию заведующий Учреждением, назначаемый на должность 
Учредителем, если иное не установлено законодательством Российской Федерации. 

Коллегиальными органами управления Учреждения являются: общее собрание 
работников; педагогический совет; Наблюдательный совет Учреждения, совет родителей 
(законных представителей) воспитанников. 

 
Наименование органа Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное 
взаимодействие структурных подразделений организации, 
утверждает штатное расписание, отчетные документы 
организации, осуществляет общее руководство Детским 
садом. 

Наблюдательный совет Рассматривает вопросы: 
− развития образовательной организации; 
− финансово-хозяйственной деятельности; 
− материально-технического обеспечения. 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 
деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает 
вопросы: 
− развития образовательных услуг; 
− регламентации образовательных отношений; 
− разработки образовательных программ; 
− выбора методической литературы, учебных пособий, 
средств обучения и воспитания; 
− материально-технического обеспечения образовательной 
деятельности; 
− аттестации, повышении квалификации педагогических 
работников. 

Общее собрание работников Реализует право работников участвовать в управлении 
образовательной организацией, в том числе: 
− участвовать в разработке и принятии коллективного 
договора, Правил трудового распорядка, изменений и 
дополнений к ним; 



− принимать локальные акты, которые регламентируют 
деятельность образовательной организации и связаны с 
правами и обязанностями работников; 
− разрешать конфликтные ситуации между работниками и 
администрацией образовательной организации; 
− вносить предложения по корректировке плана 
мероприятий организации, совершенствованию ее работы 
и развитию материальной базы. 

Совет  родителей (законных 
представителей) 
воспитанников 

Содействует  объединению усилий семьи и Учреждения в 
деле воспитания и образования детей 
- проводит разъяснительную и консультативную работу 
среди родителей (законных представителей) 
воспитанников; 
- участвует в управлении Учреждением; 
- оказывает помощь в проведении мероприятий, 
родительских собраний. 

 
Структура и система управления соответствуют специфике деятельности Детского 

сада.  Структурное подразделение – Консультационный пункт. 
Структура и система управления соответствуют специфике деятельности Детского 

сада. 
В 2022 году в систему управления Детским садом внедрили элементы 

электронного документооборота. По итогам года работники отмечают, что стало проще 
работать с документацией, в том числе систематизировать ее и отслеживать сроки 
исполнения и хранения документов.  

По итогам 2022 года система управления Детского сада оценивается как 
эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных 
отношений. В следующем году изменение системы управления не планируется. 

Вывод: МБДОУ № 1 зарегистрировано и функционирует в соответствии 
с нормативными документами в сфере образования. Структура и механизм управления 
дошкольным учреждением определяет его стабильное функционирование. Управление 
Детским садом осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия 
и коллегиальности на аналитическом уровне. 

 
III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Содержание образовательной программы Детского сада соответствует основным 
положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики. Программа выстроена с 
учетом принципа интеграции образовательных областей в соответствии с возрастными 
возможностями и особенностями воспитанников, спецификой и возможностями 
образовательных областей – «Социально-коммуникативное развитие»; «Познавательное 
развитие»; «Речевое развитие»; «Художественно-эстетическое развитие»; «Физическое 
развитие».  

Содержание образования реализовалось через совместную деятельность ребенка со 
взрослым (в том числе в ходе режимных моментов, включая индивидуальную работу с 
детьми и непосредственно образовательную деятельность) и самостоятельную 
деятельность детей с помощью педагогических технологий, обеспечивающих 
индивидуальное, личностно-ориентированное развитие ребенка  и  направлено не на 
обучение и пополнение запаса знаний, умений и навыков, а на формирование у детей 
значимых функций, развивая их в специфичных для этого возраста видах деятельности. 
Исключительное значение придавалось игре как основной форме работы с детьми 
дошкольного возраста и ведущим видом детской деятельности. 



Образовательная деятельность организовалась по плану образовательной деятельности 
детского сада на основе комплексно-тематического планирования и проводилась в очной 
форме. 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики с 
применением  «Системы оценки индивидуального развития детей к комплексной 
образовательной программе «Истоки»», соответствующей ФГОС ДО, которая позволяла 
решать задачи оптимизации образовательной работы, индивидуализации образования, 
психолого-педагогической поддержки детей, а так же своевременной профессиональной 
коррекции отклонений в развитии воспитанников. 

 Оценка индивидуального развития каждого ребенка осуществлялась в процессе 
реальной жизнедеятельности через наблюдение, так как характеристикой развития 
является не столько формальное усвоение той или иной информации, сколько успешное 
применение ее в практической деятельности. В процессе мониторинга оценивались 
физические, интеллектуальные и личностные качества ребенка. 

Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной 
программы дошкольного образования Детского сада (ООП Детского сада) для каждой 
возрастной группы.  
 Средний балл усвоения программы составил 88%. 

Из 208 продиагностированных детей на конец учебного года: 
-   возрастное развитие соответствует норме – 140 детей (67%); 
-   процесс возрастного развития происходит успешно – 20 детей (10%); 
- имеют возрастное развитие, соответствующее норме. Однако им рекомендована 
индивидуальная работа с воспитателем по отдельным направлениям развития, 
обнаруживающим «недостаточный» уровень, возможно, работа с педагогом-психологом, 
учителем-логопедом – 21 ребенок  (10%); 
- темпы индивидуального развития не в полной мере соответствуют возрастным 
нормативам – 9 воспитанников (4%). Следует обратить особое внимание на работу по 
направлениям, обнаруживающим «недостаточный» уровень. Рекомендуется проведение 
комплексного психологического обследования у двух детей; 
- темпы индивидуального развития не соответствуют возрастным нормативам у 18 детей 
(9%). Необходима усиленная (по возможности индивидуальная) работа по направлениям, 
обнаруживающим «недостаточный» уровень освоения программы. Рекомендуется 
проведение комплексного психологического обследования. 

В сравнении с предыдущим годом количество детей, имеющих на конец года 
развитие соответствующее возрастной норме возросло с 55% до 67% проблемы в 
освоении образовательной программы практически не изменилось с 14% на 13%. Это 
связано с особенностями детей и комплектования групп (на конец учебного года многие 
дети не достигли полного возраста той возрастной группы, которую посещают). 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей 
с достаточным и близким к достаточному уровнями развития при прогрессирующей 
динамике на конец учебного года, что говорит о результативности образовательной 
деятельности в Детском саду. 

С  детьми, имеющими особые способности или  трудности в усвоении программы 
по возрасту, проводились плановые мероприятия согласно индивидуального маршрута 
развития.  На декабрь 2022 года в дошкольном учреждении детей, имеющих по 
заключению ТПМПК статус ОВЗ, нет. 
            На  логопункте занималось   26 детей. У всех положительная динамика в коррекции 
речи.  У 23 детей  (88,5 %) полностью скорректировано  звукопроизношение. У 3-х детей 
(11,5%) полностью скорректировать звукопроизношение не удалось (2 человека – много 
пропусков занятий, 1 человек – нарушены 3 группы звуков).   
            Родители  детей, занимающихся на логопункте, полностью удовлетворены 
результатами коррекционной работы. 



На май 2022 года у 60% выпускников  выявлен высокий и у 37% средний уровень 
развития познавательных процессов и в формировании мотивационной, личностной 
готовности к школьному обучению.  
Процент детей, имеющих низкий уровень готовности к началу школьного обучения на 
конец учебного года, составил 3 % (1 человек). Отсутствие динамики у этого ребенка 
связано  с частыми пропусками коррекционно-развивающих занятий. 

По результатам социометрического обследования детей, можно утверждать, что в 
конце учебного года наблюдается стойкая тенденция к сплочению детского коллектива и 
развитию внутригрупповых коммуникаций и диалоговым формам общения. 

Таким образом, уровень готовности выпускников к школьному обучению, по 
результатам диагностики оценивается как «хороший» и составляет 97%;  уровень 
сформированности произвольности  в основном соответствует возрастным нормам. 
Воспитательная работа в 2022 году осуществлялась в соответствии с рабочей программой 
воспитания и календарным планом воспитательной работы. Всего было проведено 46 
мероприятий. Виды и формы организации совместной воспитательной деятельности 
педагогов, детей и их родителей разнообразны: коллективные мероприятия; тематические 
досуги; выставки; акции; семейные праздники;  конкурсы. 

Вывод: образовательный процесс в Детском саду организован в соответствии 
с требованиями, предъявляемыми ФГОС ДО, и направлен на сохранение и укрепление 
здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей для полноценного 
развития каждого ребенка. Общая картина оценки индивидуального развития позволила 
выделить детей, которые нуждаются в особом внимании педагога и в отношении которых 
необходимо скорректировать, изменить способы взаимодействия, составить 
индивидуальные образовательные маршруты. Полученные результаты работы на 
логопедическом пункте говорят о достаточно высокой эффективности коррекционной 
деятельности.  

 
IV. Оценка организации воспитательно-образовательного процесса 

В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие 
педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками 
образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 

Основные формы организации образовательного процесса: 
− совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 

организованной образовательной деятельности по освоению основной 
общеобразовательной программы; 

− самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического 
работника. 
Основная общеобразовательная программа дошкольного учреждения определяет 

содержание и организацию образовательного процесса для детей дошкольного возраста 
и направлена на формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных 
и личностных качеств, обеспечивающих социальную успешность, сохранение 
и укрепление здоровья детей дошкольного возраста. Организация воспитательно-
образовательного процесса осуществляется на основании режима дня, сетки занятий, 
которые не превышают норм предельно допустимых нагрузок, соответствуют 
требованиям СанПиН и организуются педагогами Детского сада на основании 
перспективного и календарно-тематического планирования. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 
Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет в группах с 
детьми: 

− с детьми от 1,5 до 3 лет – до 10 мин; 
− с детьми от 3 до 4 лет – до 15 мин; 
− с детьми от 4 до 5 лет – до 20 мин; 



− с детьми от 5 до 6 лет – до 25 мин; 
− с детьми от 6 до 7 лет – до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены 
перерывы продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой детской деятельности – является игра. Образовательная 
деятельность с детьми строится с учетом индивидуальных особенностей детей 
и их способностей. Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется 
в любых формах образовательного процесса. 

Чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции, администрация 
Детского сада в 2022 году продолжила соблюдать ограничительные и профилактические 
меры в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20: 

− ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников — термометрия 
с помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков 
инфекционных заболеваний. Лица с признаками инфекционных заболеваний 
изолировались, а Детский сад уведомлял территориальный орган 
Роспотребнадзора; 

− еженедельная генеральная уборка с применением дезинфицирующих средств, 
разведенных в концентрациях по вирусному режиму; 

− ежедневная влажная уборка с обработкой всех контактных поверхностей, 
игрушек и оборудования дезинфицирующими средствами; 

− дезинфекция посуды, столовых приборов после каждого использования; 
− использование бактерицидных установок в групповых комнатах; 
− частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников. 

В рамках реализации годового плана работы в течение года проводились 
мероприятия для родителей с использованием форм работы онлайн и офлайн. По запросу 
родителей педагогами и специалистами были проведены: 

− 37 групповых консультации с родителями воспитанников; 
− 9 индивидуальных консультации с родителями и воспитанниками; 
− 32 индивидуальных консультации с родителями. 

В течение года проводилась систематическая работа, направленная на сохранение 
и укрепление физического, психического и эмоционального здоровья детей, 
по профилактике нарушений осанки и плоскостопия у детей. Педагоги Детского сада 
ежегодно при организации образовательного процесса учитывают уровень здоровья детей 
и строят образовательную деятельность с учетом здоровья и индивидуальных 
особенностей детей.  

В физическом развитии дошкольников основными задачами для Детского сада 
являются охрана и укрепление физического, психического здоровья детей, в том числе 
их эмоционального благополучия. Оздоровительный процесс включает в себя: 

− профилактические, оздоровительные мероприятия; 
− общеукрепляющую терапию (витаминотерапия, полоскание горла, применение 

фитонцидов); 
− организацию рационального питания (четырехразовый режим питания); 
− санитарно-гигиенические и противоэпидемиологические мероприятия; 
− двигательную активность; 
− комплекс закаливающих мероприятий; 
− использование здоровьесберегающих технологий и методик (дыхательные 

гимнастики, индивидуальные физические упражнения, занятия в сухом 
бассейне); 

− режим проветривания и кварцевания. 
Благодаря созданию медико-педагогических условий и системе оздоровительных 

мероприятий показатели физического здоровья детей улучшились. Детей с первой 



группой здоровья – 22 ребенка (9%), со второй группой здоровья – 205детей (84%), 
с третьей –  17  (7 %), с четвертой – 0;  с пятой – 1 ребенок. 

Вывод: воспитательно-образовательный процесс в Детском саду строится с учетом 
требований санитарно-гигиенического режима в дошкольных учреждениях. Выполнение 
детьми программы осуществляется на хорошем уровне. Годовые задачи реализованы 
в полном объеме. В Детском саду систематически организуются и проводятся различные 
тематические мероприятия. Содержание воспитательно-образовательной работы 
соответствует требованиям социального заказа (родителей), обеспечивает развитие детей 
за счет использования образовательной программы. Организация педагогического 
процесса отмечается гибкостью, ориентированностью на возрастные и индивидуальные 
особенности детей, что позволяет осуществить личностно-ориентированный подход 
к детям. 

 
V. Оценка качества кадрового обеспечения 

Общая численность педагогических работников учреждения составила 29 
педагогов. Из них:                      

− 1 старший воспитатель;  
− 22 воспитателя;  
− 3 музыкальных руководителя; 
− инструктор по физической культуре;  
− учитель-логопед: 
− педагог-психолог.  

Личностно-ориентированный характер методической работы с кадрами 
стимулирует рост профессиональных качеств воспитателей, делает обоснованным, 
объективным процесс их аттестации, способствует эффективной организации 
образовательного процесса в дошкольном учреждении. Систематическое повышение 
квалификации сотрудников проходит через разные формы непрерывного образования. 
Участие педагогов в  коллективных формах методической работы способствует отработке 
и обогащению инструментария работы с детьми и возможности обмениваться опытом 
внутри детского сада.  

24% педагогов достигли пенсионного возраста, что неизменно влечет за собой 
необходимость обновления кадров. 52% педагогов – мастера с опытом работы свыше 15 
лет. 

Все педагогические работники имеют специальное педагогическое образование, из 
них  45%  – высшее. Педагогических работников, имеющих квалификационную 
категорию - 21 человек. Из них высшую – 12 человек, первую - 9 человек.  Пять    
педагогов аттестованы на соответствие занимаемой должности. Не имеют категории три 
молодых педагога. За 2022 год три педагога подтвердили высшую квалификационную 
категорию 

Курсы повышения квалификации в 2021 году прошли 5 педагогов.  
Опыт работы дошкольного учреждения транслирован на страницах 

информационно-познавательной газеты для родителей воспитанников детского сада 
«Радуга детства», сайте учреждения, персональных сайтах педагогов-специалистов, в  
группе детского сада в социальной сети ВКонтакте, на официальной странице 
Департамента образования ВКонтакте и других интернет-порталах (образовательный 
портал ПРОДЛЕНКА, сетевое образовательное издание «Арт-талант», Всероссийский 
образовательный портал Центр-ЛИ и др.). 

32%  педагогов успешно  участвовали в профессиональных конкурсах. 
 Педагоги повышают свой профессиональный уровень на КПК, конкурсах 
профессионального мастерства, стажировках, эффективно участвуют в работе 
методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других 



дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Данные мероприятия создают 
условия для повышения качества реализации образовательной программы. 

Работа  педагогического коллектива детского сада отмечается достаточной 
стабильностью и положительной результативностью.  

По результатам оценки эмоционального, поведенческого и когнитивного 
компонентов отношений в коллективе существенных отклонений в показателях, 
характеризующих психологический климат в коллективе, не выявлено. Он оценивается 
как благоприятный, на уровне выше среднего. В целом коллектив активен, для него 
характерны доброжелательные взаимоотношения, уважение друг к  другу. Членам 
коллектива нравится вместе проводить время, участвовать в совместных делах. 
Совместные дела увлекают большинство коллектива. В связи с этим необходимо 
продолжать уделять особое внимание совместным организационным мероприятиям, 
которые высоко оценивают члены коллектива. 

Вывод: в Детском саду созданы кадровые условия, обеспечивающие качественную 
реализацию образовательной программы в соответствии с требованиями обновления 
дошкольного образования. В учреждении созданы условия для непрерывного 
профессионального развития педагогических работников через систему методических 
мероприятий в Детском саду. Педагоги зарекомендовали себя как инициативный, 
творческий коллектив, умеющий найти индивидуальный подход к каждому ребенку, 
помочь раскрыть и развить его способности. Таким образом, система психолого-
педагогического сопровождения педагогов, уровень профессиональной подготовленности 
и мастерства, их творческий потенциал, стремление к повышению своего теоретического 
уровня позволяют педагогам создать комфортные условия в группах, грамотно и успешно 
строить педагогический процесс с учетом требований ФГОС ДО. Однако необходимо 
педагогам и узким специалистам более активно принимать участие в методических 
мероприятиях разного уровня, так как это, во-первых, учитывается при прохождении 
процедуры экспертизы во время аттестации педагогического работника, а во-вторых, 
играет большую роль в повышении рейтинга Детского сада. 

 
VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. 
Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, содержание которого 
направлено на оказание помощи воспитателям в организации образовательного 
деятельности, повышении педагогического мастерства, взаимодействии с родителями и 
просто в повседневной деятельности; кабинетах специалистов, группах детского сада. 
Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образовательным 
областям основной общеобразовательной программы, детской художественной 
литературой, а также другими информационными ресурсами на различных электронных 
носителях. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических 
пособий, рекомендованных для планирования образовательной работы в соответствии с 
обязательной частью Образовательной программы. 

Вывод: оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для 
реализации образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для 
возможности организации совместной деятельности педагогов. Однако кабинет 
недостаточно оснащен техническим и компьютерным оборудованием. 

 
VII. Оценка материально-технической базы 

В Детском саду сформирована материально-техническая база для реализации 
образовательной программа, жизнеобеспечения и развития детей.   Оборудованы: 

− 12 групповых помещений со стационарными спальнями. В каждой групповой 
ячейке имеются игровая, познавательная, обеденная зоны, раздевальная, буфетная, 
туалетная комнаты с набором мебели, игрового оборудования; 



− медицинский блок: кабинет врача, изолятор, процедурный кабинет, оснащенный 
необходимым оборудованием и инструментарием; 

− пищеблок; 
− дополнительные помещения для образовательного процесса (Комната  здоровья, 

кабинет  математики и развивающих игр, логопедический  кабинет,  
физкультурный, тренажерный и музыкальный залы, кабинет педагога-психолога, 
театральная и изобразительная студии, библиотека методического кабинета); 

− прогулочные участки с верандами,  физкультурно-игровыми и оздоровительными 
сооружениями; 

− оборудованная спортивная площадка; 
− автоплощадка. 

Все элементы развивающей среды связаны между собой по содержанию, масштабу 
и художественному решению с учетом принципов создания современных условий, 
возраста, полоролевых особенностей детей, что способствовало успешной реализации 
образовательной программы. Наличие специально выделенных помещений для 
непосредственно образовательной деятельности (студий, комнат, кабинетов) повышает  
качество образования. 

Каждая группа носит специфические черты, отражающие общие и индивидуальные 
потребности детей, учтена их высокая подвижность, потребность в творчестве и 
самоутверждении, созданы возможности для реализации права малышей на свободный 
выбор вида деятельности. 

Дошкольное учреждение оснащено комплектом видео- и аудиоаппаратуры, 
компьютерной и множительной техникой. Из 12 компьютеров (в т.ч. 5-ти ноутбуков) 
шесть  объединены общей сетью. Созданы автоматизированные рабочие места для 
администрации, педагогов, старшей медсестры и кладовщика. Для воспитателей 
оборудовано отдельное рабочее место в методическом кабинете. Все педагоги  имеют 
доступ к сети Интернет, бесплатно пользуются множительной техникой.  Технические 
средства постоянно используются в проведении мероприятий с детьми, педагогами и 
родителями. Кабинет математики и развивающих игр оборудован интерактивной доской. 

Коллектив детского сада постоянно работает над пополнением развивающей 
предметно-пространственной среды, привлекая родителей (законных представителей) и 
заинтересованных лиц к оказанию посильной помощи в решении этого вопроса. 

В 2022 году Детский сад провел текущий ремонт групповой комнаты, лестничного 
марша центрального входа, пищеблока, одного крыльца, начали ремонт левого крыла  
коридора 1 этажа. В  двух групповых помещениях заменены детские столы и стулья, 
произведен ремонт и настройка пианино в группе раннего возраста, на пищеблок 
приобретен холодильный шкаф. 

 В подвальном помещении произведена замена участка разлива ХВ, ремонт 
теплоносителя. Для поддержания в порядке территории детского сада приобретены: 
лестница двухсекционная, бензоножницы и снегоуборочная машина. 

Для поддержания и обеспечения дополнительных мер безопасности дошкольного 
учреждения в 2022 году произведен ремонт АПС, СО и УЭ, установлены: приборы для 
передачи извещений о пожаре, противопожарные дверь и окно раздачи на пищеблоке, 
видеодомофон и СКУД на калитку и ворота. 

При входе в здание и внутри него размещены тактильные мнемосхемы для 
обеспечение доступности в здание слабовидящих категорий граждан. 

Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует 
действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима 
работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям 
охраны труда. 

Вывод: в 2023 году необходимо начать переоборудование групповых прогулочных 
участков, продолжить ремонтные работы в групповых помещениях и коридорах, 



модернизацию цифрового обучающего оборудования и программного обеспечения, 
определить источники финансирования закупки. 

 
VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

Система качества дошкольного образования в Детском саду рассматривается как система 
контроля внутри ДОО, которая включает в себя интегративные качества: методической 
работы; воспитательно-образовательного процесса; взаимодействия с родителями; работы 
с педагогическими кадрами; развивающей предметно-пространственной среды. 

В Детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки качества 
образования от 02.09.2021. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2022 
году показал хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям. 

По результатам оценки условия реализации основной ООП ДО в детском саду в 
основном соответствуют требованиям ФГОС ДО (средний уровень – 67 баллов (76%)), но 
необходима работа по их оптимизации:  

1. Активизировать педагогов  на участие  в сетевом взаимодействии, 
трансляции лучшего опыта. 

2. Продолжать совершенствовать развивающую предметно-пространственную 
среду дошкольного учреждения для полного соответствия ФГОС ДО. 

Состояние здоровья и  физического развития воспитанников удовлетворительные. 
Ежемесячно и  ежеквартально проводился анализ заболеваемости и посещаемости 
детей. Определялись причины, отмечались недостатки.  По сравнению с прошлым 
годом небольшое снижение простудных заболеваний.  Индекс здоровья – 17,5%. 

 88 процентов детей успешно освоили образовательную программу дошкольного 
образования в своей возрастной группе. Воспитанники подготовительных групп показали 
высокие показатели готовности к школьному обучению. В течение года воспитанники 
детского сада были участниками и победителями различных выставок, конкурсов, 
олимпиад, спартакиад различного уровня. 

В результате проведенной работы взаимодействие с семьями воспитанников 
продолжает быть эффективным и помогает решить  запланированные образовательные 
задачи. Это подтверждают результаты  анкетирования родителей. Опрос родителей 
«Ваше мнение о работе детского учреждения» показал высокий уровень (97%) 
удовлетворенности родителей работой детского сада.  
 Однако у некоторых родителей опять возникли затруднения при ответе на 
отдельные вопросы: адекватно оценивают способности и индивидуальные особенности 
ребенка, справедливо оценивают его достижения, проводят полезные мероприятия с 
детьми и дают им прочные знания. Для решения этой проблемы необходимо через разные 
каналы общения продолжать систематически информировать родителей о жизни детей в 
детском саду и вовлекать их в совместную образовательную деятельность. 

Вывод: в Детском саду выстроена четкая система методического контроля 
и анализа результативности воспитательно-образовательного процесса по всем 
направлениям развития дошкольника и функционирования Детского сада в целом. 
 
Статистическая часть 
 

Результаты анализа показателей деятельности организации 
Данные приведены по состоянию на 30.12.2021. 
 

Показатели Единица 
измерения Количество 

Образовательная деятельность 



Общее количество воспитанников, которые обучаются по 
программе дошкольного образования 
в том числе обучающиеся: 

человек 264 

в режиме полного дня (8–12 часов) 264 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-
педагогическим сопровождением, которое организует 
детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет 
 

62 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до 
восьми лет 

человек 202 

Количество (удельный вес) детей от общей численности 
воспитанников, которые получают услуги присмотра и 
ухода, в том числе в группах: 

человек 
(процент) 

 

8–12-часового пребывания 264(100) 

12–14-часового пребывания 0 (0) 

круглосуточного пребывания 0 (0) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от 
общей численности воспитанников, которые получают 
услуги: 

человек 
(процент) 

 

по коррекции недостатков физического, психического 
развития 

0 (0) 

обучению по образовательной программе дошкольного 
образования 

0 (0) 

присмотру и уходу 0 (0) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на 
одного воспитанника 

день 10.5 

Общая численность педработников, в том числе количество 
педработников: 

человек 29 

с высшим образованием 13 

высшим образованием педагогической направленности 
(профиля) 

13 

средним профессиональным образованием 16 

средним профессиональным образованием педагогической 
направленности (профиля) 

16 

Количество (удельный вес численности) педагогических 
работников, которым по результатам аттестации присвоена 
квалификационная категория, в общей численности 
педагогических работников, в том числе: 

человек 
(процент) 

21 (72) 



с высшей 12 (41) 

первой 9 (31) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 
работников в общей численности педагогических 
работников, педагогический стаж работы которых 
составляет: 

человек 
(процент) 

 

до 5 лет 8 (28) 

больше 30 лет 12 (41) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 
работников в общей численности педагогических 
работников в возрасте: 

человек 
(процент) 

 

до 30 лет 2 (7) 

от 55 лет 7 (24) 

Численность (удельный вес) педагогических и 
административно-хозяйственных работников, которые за 
последние 5 лет прошли повышение квалификации или 
профессиональную переподготовку, от общей численности 
таких работников 

человек 
(процент) 

29 (100) 

Численность (удельный вес) педагогических и 
административно-хозяйственных работников, которые 
прошли повышение квалификации по применению в 
образовательном процессе ФГОС, от общей численности 
таких работников 

человек 
(процент) 

5 (17) 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/человек 264/29 

Наличие в детском саду: да/нет да 

музыкального руководителя  

инструктора по физической культуре да 

учителя-логопеда да 

логопеда нет 

учителя-дефектолога нет 

педагога-психолога да 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 
образовательная деятельность, в расчете на одного 
воспитанника 

кв. м 8.5 

Площадь помещений для дополнительных видов 
деятельности воспитанников 

кв. м 266,1 

Наличие в детском саду: да/нет  

физкультурного зала да 

музыкального зала да 



прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы 
обеспечить потребность воспитанников в физической 
активности и игровой деятельности на улице 

да 

 
Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 
и оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные 
программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО. 

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных 
работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение 
квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности. 


